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LICENCE

ENSEIGNEMENT 
À DISTANCE

FORMATION CONTINUE
Demandeurs d’emploi
Salariés

FORMATION INITIALE FORMATION EN ALTERNANCE
Contrat de professionnalisation
Contrat d’apprentissage

Formation accessible en : 



	■ Cette licence professionnelle forme les étudiant.e.s aux métiers de la médiation culturelle et artistique. Elle 
répond au développement de l’offre d’emploi dans ce domaine, et à la spécialisation grandissante des 
métiers de la culture, qui nécessitent une double compétence en conception et en organisation.

	■ La licence propose un équilibre entre enseignements théoriques, transversalité des enseignements 
artistiques et culturels, et expériences de terrain.

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES 

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

	■ Différents projets seront à mettre en œuvre durant 
l’année, tels que l’organisation de conférences sur 
les enjeux contemporains des politiques culturelles, 
et la mise en œuvre, tout au long de l’année, du 
festival «  Les Pluriels  ». Les étudiants auront à 
mettre en place une programmation culturelle 
pluridisciplinaire, entre spectacles et actions 
de médiation, campagne de communication, et 
recherche de financements. 

	■ Chaque étudiant effectue un stage de 12 semaines 
minimum en licence pro, soit 280h en équivalent 
temps plein dans une entreprise, structure ou 
association culturelle. Il est possible d’effectuer ce 
stage à l’étranger. Le stage est effectué entre les 
mois d’avril et août.

	■ La licence professionnelle prépare les étudiants 
aux métiers de la médiation culturelle, dont 
l’objectif est la mise en relation d’une œuvre et 
d’un public. Ces métiers impliquent d’être à la 
fois gestionnaire, communicant, organisateur, 
et de concilier la recherche de nouveaux publics 
avec une exigence de qualité artistique. De 
plus, le statut de médiateur est fonction du type 
d’employeur (collectivités territoriales, institutions 
culturelles, associations…).

	■ Cette Licence délivre des connaissances et 
compétences spécifiques dans les domaines 
de la conception de projets, de la gestion, de 
l’organisation et de la production de spectacles 
vivants.

CONDITIONS D’ADMISSION

La licence est accessible en formation initiale et continue :

	■ aux titulaires d’une Licence 2 ou aux étudiants ayant obtenu 120 crédits (L1 + L2) en Lettres et Sciences 
Humaines (Médiation culturelle, Arts du spectacle, Musicologie, Histoire de l’art, Sociologie), en Droit, 
A.E.S., Sciences économiques et gestion, ou encore à des étudiants ayant obtenu un D.U.T., B.T.S. 
(Carrières juridiques, Carrières sociales, Métiers du livre, Audiovisuel), D.E. préparé par le C.E.F.E.D.E.M. ;

	■ aux titulaires de tout diplôme de niveau BAC + 2 jugé équivalent par la Commission pédagogique ; 

	■ aux candidats justifiant d’une expérience professionnelle et / ou personnelle jugée équivalente par la 
Commission pédagogique et / ou la Commission de Validation des Acquis de l’Expérience (V.A.E.) ;

Une attention particulière est portée aux demandes émanant d’étudiants originaires d’un Etat membre de 
l’Union Européenne ou de tout autre Etat avec un bon niveau écrit et oral en français.



PROGRAMME

•	UE1 Scènes contemporaines (72h) - 8 ECTS
•	 Politiques culturelles et spectacle vivant
•	 Esthétiques contemporaines (théâtre, danse, 

performance)
•	 Scènes musicales contemporaines
•	 Atelier de création théâtrale (bilingue)

•	UE2 Administration des structures 
culturelles (54h) - 6 ECTS
•	 Production culturelle
•	 Diffusion culturelle
•	 Economie et gestion de la culture

•	UE3 Communication, médiation et culture 
numérique (58h) - 8 ECTS
•	 Médiation et actions culturelles
•	 Communication culturelle
•	 Bases de données et tableurs au service de la 

culture
•	 Communication numérique et logiciels techniques

•	UE4 Méthodologie de l’action culturelle 
(projet tutoré) (116h) - 8 ECTS
•	 Conduite de projet culturel
•	 Conférences et rencontres professionnelles
•	 Méthodologie de la recherche de stage
•	 Projet tutoré : organisation du festival des Pluriels

Semestre 5

•	UE1 Esthétique des Arts vivants  
(68h) - 4 ECTS
•	 Atelier du spectateur : esthétique et   dramaturgie
•	 Atelier de performances et improvisations
•	 Arts du cirque, arts de la rue
•	 Esthétique musicale

•	UE2 Médiation culturelle (72h) - 4 ECTS
•	 Droit de la culture
•	 Les publics de la culture
•	 Communication événementielle, conférence de 

presse
•	 Médiation culturelle en anglais
•	 Publics spécifiques et accessibilité

•	UE3 Réalisations professionnelles et projet 
tutoré (130h) - 10 ECTS
•	 Manager l’entreprise et le projet culturel
•	 Economie du projet culturel
•	 Mise en œuvre du projet culturel

•	UE4 Méthodologie professionnelle – Stage 
et insertion (440h) - 12 ECTS
•	 CEIP : Techniques de recherche de stage
•	 Méthodologie du rapport de stage
•	 Stage en entreprise

Semestre 6
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UFR Lettres et Sciences Humaines
Rue Lavoisier FR-76821 Mont Saint Aignan Cedex

     02 32 76 94 04/05/06 ou 07
     helpetu.univ-rouen.fr

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS

	■ Assistant.e administratif.ve bilingue
	■ Assistant.e import/export dans les PME
	■ Chargé.e de communication
	■ Agent de tourisme - Métiers du tourisme et de l’hôtellerie

L’équipe de la Mission Information-Orientation  
informe et conseille le public sur leurs parcours de formation.

Tél. : 02 32 76 93 73    •    mio@univ-rouen.fr

www.univ-rouen.fr/mio   •    portail-lyceens.univ-rouen.fr

Centre de Formation Continue et par Alternance
17 rue lavoisier
76 821 Mont-Saint-Aignan Cedex
cfa-cfc.univ-rouen.fr

CFC : 02 35 14 60 76
CFA : 02 35 14 60 80

formation.continue@univ-rouen.fr
cfa@univ-rouen.fr

CONTACT CFA/CFC

A l’issue de cette année de licence (L3), les étudiants peuvent prétendre entrer dans la vie active (que ce soit 
dans les collectivités territoriales, institutions culturelles, associations…) en tant que :


