
DROIT, ÉCONOMIE, GESTION

Master Management
Management

 Niveau d'études 
visé
BAC +5

 Composante
Institut 
d'Administration 
des Entreprises

Parcours proposés

 Master Management, Management des 

Organisations Sanitaires et Médico-Sociales
 Master Management, Management des PME et 

Entreprises Sociales et Solidaires

Présentation

Le Master Management propose 2 parcours :

- Le Master Management, Parcours Management des 

Organisations Sanitaires et Médico-Sociales

- Le Master Management des PME et Entreprises Sociales 

et Solidaires

Accessibilité personnes en 

situation de handicap

Si vous rencontrez des difficultés liées à une maladie, à 

un handicap permanent ou passager, l’Espace Handicap, 

en collaboration avec le Service de santé étudiante et 

l’association partenaire Handisup, vous aide à  et vous 

accompagne tout au long de votre cursus.

Organisation

Modalités pédagogiques

Les modalités pédagogiques sont adaptées en fonction des 

compétences et connaissances visées par l’enseignement. 

Sont notamment mobilisés les cours magistraux (CM), les 

travaux dirigés (TD) et/ou les travaux pratiques (TP).

Ouvert en alternance

Stages

Stage : Obligatoire

 

Durée du stage : 24 mois

 

Stage alterné obligatoire pour les étudiants en formation 

initiale

Infos pratiques
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Lieu(x)

 Rouen - Pasteur

Campus

 Campus Pasteur

2 / 7 Informations non contractuelles.
Dernière mise à jour le 08 janvier 2025



Programme

Master Management, Management des Organisations Sanitaires et Médico-

Sociales

Master Management, Management des Organisations Sanitaires et Médico-

Sociales1ère année

Semestre 1

Nature CM TD TP Crédits

UE1 Stratégique et management de l'entreprise UE 12 crédits

Management de la RSE Matière 3 crédits

Management des ressources humaines Matière 3 crédits

Management stratégique Matière 3 crédits

Plan marketing responsable Matière 3 crédits

UE2 Gestion de l'entreprise UE 6 crédits

Aspects financiers du management des organisations Matière 3 crédits

Contrôle de gestion Matière 3 crédits

UE3 Théorie des organisations UE 3 crédits

Théorie des organisations Matière 3 crédits

UE4 Aptitudes managériales UE 6 crédits

Projet et développement personnel Matière 2 crédits

Simulation d'entreprise Matière 4 crédits

UE5 Compétence en langue UE 3 crédits

English Langue 

Obligatoire

3 crédits

Semestre 2

Nature CM TD TP Crédits

UE1 Organisation de la santé en France UE 9 crédits

Pilotage de l’organisation et management opérationnel Matière 3 crédits

Population et principaux problèmes de santé en France Matière 3 crédits

Principes d'organisation de l'offre de soins en France Matière 3 crédits

UE2 Pilotage de la santé en France UE 9 crédits

Droit de la santé Matière 3 crédits

Économie et Sociologie de la santé Matière 3 crédits

Processus de soin, système de santé Matière 3 crédits
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UE3 Initiation à la recherche et méthodologie du mémoire UE

Méthodologie de la recherche et du mémoire Matière

Méthodologie du mémoire du projet tuteuré Matière

UE4 Pratique professionnelle 1 UE 3 crédits

Projet tuteuré Projet 

Tutoré

3 crédits

UE5 Pratique professionnelle 2 UE 9 crédits

Mémoire Mémoire 9 crédits

Période entreprise : minimum de 12 semaines si stage Matière

Master Management, Management des Organisations Sanitaires et Médico-Sociales 

2ème année

Note et Résultat de l'année

Nature CM TD TP Crédits

UE1 Régulations et tutelles UE 4 crédits

Régulations et tutelles Matière 4 crédits

UE10 Stratégie managériale UE 4 crédits

Stratégie managériale dans le secteur médico-social Matière 4 crédits

UE11 Compétences transversales UE 4 crédits

Insertion professionnelle Matière 1 crédits

Management d’équipe et outils de résolution de problèmes Matière 3 crédits

UE12 Initiation à la recherche et méthodologie du mémoire UE

Méthodologie du mémoire et de la recherche Matière

UE13 Pratiques professionnelles UE 10 crédits

Mémoire non compensable (mini 10/20) Mémoire 10 crédits

Période entreprise : minimum de 12 semaines si stage Matière

UE14 Projet tuteuré UE 3 crédits

Projet tuteuré Projet 

Tutoré

3 crédits

UE2 Organisation sanitaire et médico-sociale UE 3 crédits

Organisation sanitaire et médico-sociale Matière 3 crédits

UE3 Coordination des trajectoires, SI, réseaux UE 4 crédits

Coordination des trajectoires, SI, réseaux Matière 4 crédits

UE4 Principes et méthodes en démarche qualité UE 4 crédits

Principes et méthodes en démarche qualité Matière 4 crédits

UE5 Droit de la santé et responsabilité UE 4 crédits

Droit de la santé et responsabilité Matière 4 crédits
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UE6 GRH et communication interne UE 3 crédits

GRH et communication interne Matière 3 crédits

UE7 Comptabilité, Contrôle de gestion, finances, budget UE 8 crédits

Comptabilité, Contrôle de gestion, finances, budget Matière 8 crédits

UE8 Gestion de l’activité UE 5 crédits

Gestion des établissements médico-sociaux Matière 5 crédits

UE9 Qualité et sécurité des bénéficiaires UE 4 crédits

Qualité de vie et sécurité des résidents Matière 4 crédits

Master Management, Management des PME et Entreprises Sociales et Solidaires

Master Management, Management des PME et Entreprises Sociales et Solidaires 1ère 

année

Semestre 1

Nature CM TD TP Crédits

UE1 Stratégie et management responsable de l'entreprise UE 12 crédits

Management de la RSE Matière 3 crédits

Management des ressources humaines Matière 3 crédits

Management stratégique Matière 3 crédits

Plan marketing responsable Matière 3 crédits

UE2 Gestion de l'entreprise UE 6 crédits

Aspects financiers du management des organisations Matière 3 crédits

Contrôle de gestion Matière 3 crédits

UE3 Théorie des organisations UE 3 crédits

Théorie des organisations Matière 3 crédits

UE4 Aptitudes managériales UE 6 crédits

Projet et développement personnel Matière 2 crédits

Simulation d'entreprise Matière 4 crédits

UE5 Business English UE 3 crédits

Business English in SMEs Langue 

Obligatoire

3 crédits

Semestre 2

Nature CM TD TP Crédits

UE1 Aspects entrepreneuriaux et managériaux de la PME UE 18 crédits

Changement et innovation managériale Matière 3 crédits
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Droit du travail Matière 3 crédits

Entrepreneuriat responsable Matière 3 crédits

Ethique des affaires Matière 3 crédits

Evaluation du potentiel d'un marché Matière 3 crédits

Finance Matière 3 crédits

UE2 Initiation à la recherche et méthodologie UE

Méthodologie de la recherche et du mémoire Matière

Méthodologie du projet tutoré Matière

UE3 Pratiques professionnelles UE 12 crédits

Projet tutoré Projet 

Tutoré

3 crédits

Stage alterné / contrat en alternance (4 à 6 mois) Stage 9 crédits

Master Management, Management des PME et Entreprises Sociales et Solidaires 2ème 

année

Note et Résultat de l'année

Nature CM TD TP Crédits

UE1 Management comptable et financier UE 8 crédits

Analyse financière Matière 4 crédits

Evaluation et financement des entreprises Matière 4 crédits

UE10 English organisation UE 2 crédits

English conversation Langue 

Obligatoire

2 crédits

UE11 Immersion entrepreneurial UE 3 crédits

Immersion entrepreneurial Projet 

Tutoré

3 crédits

UE2 Développement de l'entreprise PME/ESS UE 10 crédits

Développement commercial et digitalisation Matière 4 crédits

Développement international de la PME Matière 1 crédits

Politiques institutionnelles et financement spécifiques ESS Matière 1 crédits

Stratégie de développement des PME et ESS Matière 4 crédits

UE3 Management des organisations UE 6 crédits

Conduite du changement et ingénierie des processus Matière 4 crédits

Conférences professionnelles Matière

Management de la qualité et certification Matière 2 crédits

UE4 Management du SI et de l'évolution digitale UE 4 crédits

Management du SI et de l'évolution digitale Matière 4 crédits

UE5 Relations sociales & management des RH UE 5 crédits

Droit du travail et instances représentatives du personnel Matière 2 crédits
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Leadership et management inclusif Matière 1 crédits

Recrutement et gestion des salariés Matière 2 crédits

UE6 Entrepreneuriat UE 7 crédits

Busines models innovants Matière 3 crédits

Dispositif d'appui à la création, à la reprise et au dév. Matière 1 crédits

Projet de création et business plan Matière 3 crédits

UE7 Pilotage juridique, fiscal et financier UE 5 crédits

Droit commercial, droit des affaires, procédures collectives Matière 2 crédits

Fiscalité des entreprises Matière 2 crédits

Relations banques/entreprises, choix financiers Matière 1 crédits

UE8 Initation à la recherche et méthodologie UE

Méthodologie de la recherche et du mémoire pro. Matière

UE9 Pratiques professionnelles UE 10 crédits

Alternance / Stage (4 et 6 mois) Stage 10 crédits
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